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Juniorenarbeit als Garant fiir die nachhaltige Zukunft unserer Sportarten?

Die gute und auf allen Ebenen vorhandene und aufeinander abgestimmte Juniorenférderung schafft den Grundstein fir
unseren Sport von morgen. Dabei geht es um den Einstig in den Sport, die Freude am und auf dem Wassser, Kameradschaften
fiirs Leben und wer das Potential dazu hat und hoch hinaus will: die Férderung an die Spitze.

In der Juniorenarbeit wird Sicherheit und Ethik grossgeschrieben. Wir streben an, dass der Erstkontakt von J+S Leiter*innen
als perfekte Betreuer in den Clubs und Klassen hergestellt wird. Sie schaffen ein positives Lernumfeld und garantieren die
Professionalitdt in allen Bereichen. Nicht zuletzt 16sen sie mit ihrer Arbeit Férdergelder von Jugend + Sport aus, die direkt in
die Clubs und Klassen zuriickfliessen. Entlang der Kaderstruktur entwickeln sich auch die Zuschiisse fiir Aktivitaten hin zur

Nachwuchsforderung (NWF) von Swiss Olympic.

Junioren sind nicht nur als Athlet*innen im Sport wichtig — sie sind die Trainer*innen, Vorstande und Funktionare von morgen.
Es ist ein Anliegen von Swiss Sailing, den Nachwuchs ganzheitlich zu férdern und unsere Mitglieder damit zu starken.

Heute

Mit dem Programm «New Kids on the Water» stellen wir lhnen
6 Optimisten samt Zubehor kostenlos zur Verfligung. So unter-
stlitzen wir sie bei Initiativen zur Gewinnung neuer Segler*in-
nen. Das umfangreiche Nachwuchsférderungskonzept schafft
den Anschluss an die Grundausbildung. Es zeigt auf, wie sich
junge Sportler*innen im Club, hin zur Region und hin zum
nationalen Talent Pool/Youth Team entwickeln kdnnen. Mittels
weiteren gesamtschweizerischen und sportartspezifischen
Rahmenkonzepten (z. Bsp. FTEM, PISTE, TeamDatalog) werden
Trainer*innen und Sporttreibende in ihrer Arbeit und
Entwicklungsschritten unterstiitzt. Die zentrale Anlaufstelle
Ausbildung berat sie umfassend in Fragen zu J+S, Coach Ent-
wicklung, ESA und NWF. Sie koordiniert Gesuche fiir Beitrage
des Bundes oder Swiss Olympic fiir Sie.

Ausblick

Morgen

Swiss Sailing schwenkt seinen Fokus hin zur Maxi-
mierung der ganzheitlichen Forderung und der «Freude
am windbetriebenen Wassersport». Mit gezielten
Fordermassnahmen sollen «Drop-outs» aus dem Sport
minimiert werden. So sollen Jugendliche entlang ihrer
Fahig- und Fertigkeiten geférdert werden, sodass auch
die Breite an qualifizierten Trainer*innen, Vorstands-
mitglieder und Funktiondre gestdrkt wird. Mit dem
Ausbau der zentralen Anlaufstelle fiir J+S sowie Trainer
Entwicklung und NWF sollen zusatzlich die Rahmenbe-
dingungen optimiert werden, welche Mitglieder den
Zugang zu Fordergelder ermdglicht. Vielversprechende
und skalierbare Projekte sollen seitens Swiss Sailing
direkte Unterstiitzung erhalten.

Die zentrale Anlaufstelle fur Ausbildung verbindet den Nachwuchs mit dem Freizeitsegeln und der Elite. Ein Blick hinter die
Kulissen und in die Aufgabenhefte dieser Position, prasentieren wir Ihnen in der ndchsten «Story».
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